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Criterios de calificacion (LOMLOE)

Fundamentacion

Los siguientes Criterios Generales de Calificacion se han realizado atendiendo a cada
Etapa Educativa y de acuerdo a la siguiente normativa:

Orientaciones del Servicio de Inspeccion para la Elaboracion de la Concrecion
Curricular y la Programacion Didactica en Educacién Infantil y Primaria. (Noviembre
de 2022).

Ed. Primaria

e Real Decreto 157/2022 de 1 de marzo. («cBOE» num. 52, de 02/03/2022)
Ordenacidn y ensefianzas minimas Ed. Primaria

e Decreto 57/2022 de 5 de agosto num. (BOPA 156 del viernes 12 de agosto de
2022). Curriculum Ed. Primaria

- Art 12 ( Competencias especificas, Saberes bésicos y Criterios de
Evaluacion)

- Atrticulo 19. Derecho a una evaluacion objetiva. Autonomia de los
centros:

- Articulo 31. Concrecion del curriculo. Apartado f) Directrices
generales sobre la evaluacion del alumnado.

- Articulo 32. Programacién Didactica. Apartado b) Instrumentos,
procedimientos de evaluacion y criterios de calificacion del aprendizaje
del alumnado, de acuerdo con los criterios de evaluacion establecidos
para cada area

Segun esta normativa la evaluacion del alumnado seré global, continua y formativa, y
tendré en cuenta el grado de desarrollo de las competencias clave y su progreso en el
conjunto de los procesos de aprendizaje. El grado de desarrollo de las Competencias
Clave vendra determinado por los Descriptores Operativos detallados para cada una de
las CC en los Reales Decretos que determinan las ensefianzas minimas en ambas Etapas.
A su vez, cada area de cada una de las dos Etapas contribuird con sus Competencias
Especificas a la consecucién de las Competencias Clave. Para determinar ese grado de
contribucion, las normas nos proporcionan los Criterios de Evaluacién, referentes
esenciales por tanto del proceso evaluador.

Por otro lado, en el caso de Educacion Primaria el Articulo 26 del RD 157/2022
establece que los resultados de la evaluacion se expresaran en los términos siguientes:

«Insuficiente (IN)», para las calificaciones negativas y «Suficiente (SU)», «Bien (BI)»,

«Notable (NT)», 0 «Sobresaliente (SB)», para las calificaciones positivas.

Por tanto, es necesario, en atencion al derecho de las familias a estar informadas sobre
las decisiones de evaluaci(’)nl, concretar e informar de los Criterios de Calificacion
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establecidos por el centro educativo en consideracion a su autonomia.

Dada la relacion directa antes mencionada entre las Competencias Clave, las
Competencias Especificas y los Criterios de Evaluacion y de acuerdo a la Autonomia
del Centro este centro determina un Criterio de Calificacion General que tiene su
desarrollo es unos Criterios de Calificacion Especificos en funcion del area.

Criterio General de Calificacion (LOMLOE)

Las calificaciones del alumnado de cada area vendran determinadas por el nivel
de desempefio global de los criterios de evaluacion correspondientes que, a su vez
estaran ponderados proporcionalmente (sobre el 100%) dado que todos los esos criterios
deberan haber sido trabajados y evaluados a lo largo del curso y todos contribuyen al
logro de las Competencias Especificas.

Puesto que la norma explicita que las Programaciones Didacticas deberan
recoger los Instrumentos, Procedimientos de Evaluacion y Criterios de Calificacion
del aprendizaje del alumnado, de acuerdo con los criterios de evaluacion establecidos
para cada area [...], se establece la necesaria relacion entre estos tres elementos. No
obstante, los instrumentos a utilizar para cada procedimiento dependeran de las
decisiones que tomen el docente o docentes responsables del area.

Las calificaciones que el alumnado podra obtener en funcion de este Criterio General
seran las siguientes:

% de

desempefio 0% a 49°5% 49°6% a 59°5% | 59°6% a 69°5% | 69°6% a 89°5% | 89°6% a 100%
de los C.E.

Calificacién Insuficiente Suficiente Bien Notable Sobresaliente

Como es logico los procedimientos tienen un grado de participacion en el desempefio de
los diferentes criterios de evaluacion. A titulo informativo, para las familias y/o tutores
legales, se indica ese grado de participacion en funcion del procedimiento utilizado para
dar respuesta a cada criterio de evaluacion. Se advierte, no obstante, que la calificacion
no estad vinculada a los procedimientos ni a los instrumentos esgrimidos con cada
uno, si no exclusivamente a los criterios de evaluacion.
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1.1. Utilizar dispositivos y recursos digitales, de
acuerdo con las necesidades del contexto educativo
de forma segura, buscando informacién,
comunicandose y trabajando de forma individual y
en equipo, reelaborando y creando contenidos
digitales sencillos.

7,1%

2.1. Formular preguntas y realizar predicciones
razonadas, demostrando curiosidad por el medio | 7,1%
natural, social y cultural cercano.

2.2. Buscar y seleccionar informacion de diferentes | 7,1%
fuentes seguras y fiables, utilizandola en
investigaciones relacionadas con el medio natural,
social y cultural y adquiriendo léxico cientifico
bésico.

2.3. Realizar experimentos guiados, cuando la | 7,1%
investigacion lo requiera, utilizando diferentes
técnicas de indagacion y modelos, empleando de
forma segura instrumentos y dispositivos,
realizando observaciones y mediciones precisas y
registrandolas correctamente.

2.4. Proponer posibles respuestas a las preguntas | 7,1%
planteadas, a través de la interpretacion de la
informaciéon 'y los resultados  obtenidos,
comparandolos con las predicciones realizadas.

2.5. Presentar los resultados de las investigaciones 7,1%

en  diferentes formatos, utilizando
lenguaje

cientifico basico y explicando los pasos seguidos.
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3.1. Construir en equipo un producto final sencillo | 7,1%
que dé solucion a un problema de disefio,
proponiendo  posibles  soluciones, probando
diferentes prototipos y utilizando de forma segura
las herramientas, técnicas y materiales adecuados.

3.2. Presentar el producto final de los proyectos de | 7,1%
disefio en diferentes formatos y explicando los
pasos

seguidos.

3.3. Resolver, de forma guiada, problemas | 7,1%
sencillos  de  programacién,  modificando
algoritmos de acuerdo con los principios basicos
del pensamiento
computacional.

4.1. Mostrar actitudes que fomenten el bienestar | 7,1%
emocional y social, identificando las emociones
propias y las de los demas, mostrando empatia y
estableciendo relaciones afectivas saludables.

5.1. Identificar las caracteristicas, la organizaciony | 7,1%
las propiedades de los elementos del medio
natural, social y cultural a través de la indagacion y
utilizando

las herramientas y procesos adecuados.

5.2. Identificar conexiones sencillas entre diferentes | 7,1%
elementos del medio natural social y cultural
mostrando comprension de las relaciones que se
establecen.

5.3. Proteger el patrimonio natural y cultural y | 7,1%
valorarlo como un bien comin, adoptando
conductas respetuosas para su disfrute y
proponiendo acciones para su conservacion y
mejora.

6.1. ldentificar problemas ecosociales, proponer | 7,1%
posibles soluciones y poner en préactica estilos de
vida sostenible, reconociendo comportamientos
respetuosos de cuidado, corresponsabilidad y
proteccion del entorno y uso sostenible de los
recursos naturales, y expresando los cambios
positivos y negativos causados en el medio por la
accion humana.

Puesto que los criterios de calificacion deben ser la ponderacion de los criterios de
evaluacion y contamos con 14 criterios de evaluacion para el area de CC Naturales, cada
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criterio de evaluacion tendra un peso especifico en la calificacion del alumno del 7,1%

&

Para cada criterio de evaluacion se usaran los instrumentos y procedimientos
siguientes:

CRITERIOS DE CALIFICACION

COMPETENCIA 1 2 3 4 5 6
ESPECIFICA

CRITERIOS DE 111212223

24125131132 |33|41(51]52|53(6.1
EVALUACION

PONDERACION 1 1 1

PRUEBAS X[ X| X | X | X
COMPETENCIAL

ES PRIMER
TRIMESTRE

PRUEBAS X X | X X | X | X | X ]| X X | X
ORALES
CONTINUAS
PRIMER
TRIMESTRE

PRODUCTOS X
FINALES

ACTIVIDADES EN X | X[ x| x| x| x]|x|x
EQUIPO

Instrumentos de

Herramienta de
evaluacion

Técnica de evaluacion
evaluacion

Pruebas competenciales Registro actividades evaluadas en

Andlisis pruebas competenciales
pruebas competenciales

Pruebas continuas orales Registro de exposicion oral Observacidn directa con rubrica de

exposicion oral y saberes basicos

Productos finales (objetos,

Registro de trabajo en equipo
maquetas, inventos, etc.)

Observacion directa
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Actividades en equipo Registro de trabajo en equipo Observacidn directa participacion
juegos y trabajos cooperativos.
Rubrica de trabajo en equipo
(heteroevaluacion) y telarafia de
evaluacion del trabajo cooperativo
(autoevaluacién y coevaluacion)

1.1. Identificar las caracteristicas, la organizacion y
las propiedades de los elementos del medio natural,
social y cultural a través de la indagacion y
utilizando las herramientas y procesos adecuados.

9,1%

1.2. ldentificar conexiones sencillas entre | 9,1%
diferentes elementos del medio natural social y
cultural mostrando comprensién de las relaciones
que se

establecen.

1.3. Proteger el patrimonio natural y cultural y | 9,1%
valorarlo como wun bien coman, adoptando
conductas respetuosas para su disfrute 'y
proponiendo acciones para Su conservacion y
mejora.

2.1. ldentificar problemas ecosociales, proponer | 9,1%
posibles soluciones y poner en practica estilos de
vida sostenible, reconociendo comportamientos
respetuosos de cuidado, corresponsabilidad y
proteccién del entorno y uso sostenible de los
recursos naturales, y expresando los cambios
positivos y negativos causados en el medio por la
accion humana.

3.1. Identificar hechos del entorno social y cultural | 9,1%
desde la Prehistoria hasta la Edad Antigua,
empleando las nociones de  causalidad,
simultaneidad y sucesion.
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3.2. Conocer personas, grupos sociales relevantesy | 9,1%
formas de vida de las sociedades desde la
Prehistoria hasta la Edad Antigua, incorporando la
perspectiva de género.

4.1. Analizar la importancia demogréfica, cultural | 9,1%
y economica de las migraciones en la actualidad,
valorando con respeto y empatia el aporte de la
diversidad cultural al bienestar individual vy
colectivo.

4.2. Valorar positivamente las acciones que | 9,1%
fomentan la igualdad de género y las conductas no
sexistas reconociendo modelos positivos a lo largo
de la historia.

5.1. Realizar actividades en el contexto de la | 9,1%
comunidad escolar, asumiendo responsabilidades y
estableciendo acuerdos de forma dialogada y
democréatica y empleando un lenguaje inclusivo y
no violento.

5.2. Conocer los principales 6rganos de gobiernoy | 9,1%
funciones de diversas administraciones y servicios
publicos, valorando la importancia de su gestién
para la seguridad integral ciudadana y la
participacion democratica.

5.3. Interiorizar normas basicas para la convivencia | 9,1%
en el uso de los espacios publicos como peatones o
como usuarios de los medios de locomocion,
identificando las sefiales de trafico y tomando
conciencia de la importancia de una movilidad
segura, saludable y sostenible tanto para las
personas como para el planeta.

Puesto que los criterios de calificacion deben ser la ponderacion de los criterios de
evaluacion y contamos con 11 criterios de evaluacion para el area de CC Sociales, cada
criterio de evaluacion tendra un peso especifico en la calificacion del alumno del 9,1 %

Para cada criterio de evaluacion se usaran los instrumentos y procedimientos
siguientes:

CRITERIOS DE CALIFICACION
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COMPETENCIA 1 2 3 4 5)
ESPECIFICA
CRITERIOSDE | 11|12 |13 |21 |31 |32 |41 |42 |51 |52 |53
EVALUACION
PONDERACION | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
PRUEBAS X X X X X
COMPETENCIA
LES PRIMER
TRIMESTRE
PRUEBAS X X X X X
ORALES
CONTINUAS
PRIMER
TRIMESTRE
PRODUCTOS X X X
FINALES
ACTIVIDADES X X X X X
EN EQUIPO
Instrumentos de Herramienta de Técnica de evaluacion
evaluacion evaluacion
Pruebas competenciales Registro actividades evaluadas en Andlisis pruebas competenciales
pruebas competenciales
Pruebas continuas orales Registro de exposicion oral Observacion directa con rdbrica de
exposicion oral y saberes basicos
Productos finales (objetos, Registro de trabajo en equipo Observacion directa
magquetas, inventos, etc.)
Actividades en equipo Registro de trabajo en equipo Observacidn directa participacion
juegos y trabajos cooperativos.
Rubrica de trabajo en equipo
(heteroevaluacion) y telarafia de
evaluacion del trabajo cooperativo
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1.1. Reconocer propuestas artisticas de diferentes
géneros, estilos, epocas y culturas, a través de la
recepcion activa y mostrando curiosidad y respeto
por las mismas.

11,1
%

1.2. Describir manifestaciones culturales y | 11,1
artisticas, explorando sus caracteristicas con actitud %
abierta e interés y estableciendo relaciones béasicas
entre

ellas.

2.1. Seleccionar y aplicar estrategias para la | 11,1
busqueda guiada de informacion  sobre %
manifestaciones culturales y artisticas, a través de
canales y medios de acceso sencillos, tanto de
forma individual como colectiva.

2.2. Distinguir elementos caracteristicos basicos de | 11,1
manifestaciones culturales y artisticas que forman %
parte del patrimonio, indicando los canales, medios
y técnicas utilizados, analizando sus diferencias y
similitudes y reflexionando sobre las sensaciones
producidas, con actitud de interés y respeto.

3.1. Producir obras propias basicas, utilizando las | 11,1
posibilidades expresivas del cuerpo, el sonido, la %
imagen y los medios digitales basicos, y mostrando
confianza en las capacidades propias.

3.2. Expresar con creatividad ideas, sentimientos y 11,1
emociones a través de manifestaciones artisticas %

bésicas, experimentando con los
diferentes
lenguajes e instrumentos a su alcance.
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proceso Y el resultado final obtenido, y respetando
y valorando las experiencias propias y las de los
demas.

4.1. Participar de manera guiada en el disefio de | 11,1
producciones culturales y artisticas, trabajando de %
forma cooperativa en la consecucion de un
resultado final planificado y asumiendo diferentes
funciones, desde la igualdad y el respeto a la
diversidad.

4.2. Participar en el proceso cooperativo de | 11,1
producciones culturales y artisticas, de forma %
creativa y respetuosa, utilizando elementos basicos

de diferentes lenguajes y técnicas artisticas.

4.3. Compartir los proyectos creativos, empleando | 11,1
estrategias comunicativas basicas, explicando el %

Puesto que los criterios de calificacién deben ser la ponderacion de los criterios de
evaluacion y contamos con 9 criterios de evaluacion para el area de Educacion Acrtistica,
cada criterio de evaluacion tendréa un peso especifico en la calificacion del alumno del

11,1 %

Para cada criterio de evaluacion se usaran los instrumentos y procedimientos

siguientes:
CRITERIOS DE CALIFICACION
COMPETENCIA 1 2 3 4
ESPECIFICA
CRITERIOS DE 111121 21 | 22 | 31| 32 | 41| 42 | 43
EVALUACION
PONDERACION 1 1 |1 1 1 1 1 1 1

PRUEBAS

COMPETENCIALES | x X X X
PRIMER

TRIMESTRE
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CRITERIOS DE CALIFICACION

PRUEBAS ORALES
CONTINUAS
PRIMER
TRIMESTRE

PRODUCTOS
FINALES

ACTIVIDADES EN
EQUIPO

Instrumentos de
evaluacion

Herramienta de
evaluacion

Técnica de evaluacion

Pruebas competenciales

Reqgistro actividades evaluadas en
pruebas competenciales

Analisis pruebas competenciales

Pruebas continuas orales

Registro de exposicion oral

Observacion directa con rabrica de
exposicion oral y saberes basicos

Productos finales (objetos,
magquetas, inventos, etc.)

Registro de trabajo en equipo

Observacion directa

Actividades en equipo

Registro de trabajo en equipo

Observacion directa participacion
juegos y trabajos cooperativos.
Rdbrica de trabajo en equipo
(heteroevaluacion) y telarafia de
evaluacion del trabajo cooperativo
(autoevaluacion y coevaluacion)

Criterios de Calificacion EDUCACION FIiSICA 3° PRIMARIA

Puesto que los criterios de calificacion deben ser la ponderacion de los criterios de evaluacion y
contamos con 14 criterios de evaluacion para el area de Educacién Fisica, cada criterio de
evaluacion tendra un peso especifico en la calificacion del alumno del 7,1 %.

M

CENTROS MD

EDUCACION FISICA 3°P CALIFICACION
a o o AA A P 1P 1
Criterios de evaluacién W% o w "

1.1.Reconocer la actividad fisica como alternativa de ocio saludable,
desplazamientos activos y sostenibles y conociendo los efectos beneficiosos a nivel fisico y

mental que posee adoptar un estilo de vida activo.

identificando

7.1
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1.2. Aplicar medidas de educacién postural, alimentacién saludable, higiene corporal y
preparacion de la practica motriz, asumiendo responsabilidades y generando habitos y
rutinas en situaciones cotidianas.

7.1

1.3. Tomar medidas de precaucion y prevencion de lesiones en relacion con la conservacion
y el mantenimiento del material en el marco de distintas practicas fisico-deportivas,
conociendo protocolos béasicos de actuacion ante accidentes que se puedan producir en este
contexto.

7.1

1.4. Reconocer la propia imagen corporal y la de los demas, aceptando y respetando las
diferencias individuales que puedan existir, superando y rechazando las conductas
discriminatorias que se puedan producir en contextos de practica motriz.

7.1

2.1. Llevar a cabo proyectos motores de caracter individual, cooperativo o colaborativo,
empleando estrategias de monitorizacién y seguimiento que permitan analizar los resultados
obtenidos.

7.1

2.2. Adoptar decisiones en situaciones ludicas, juegos y actividades deportivas, ajustandose
a las demandas derivadas de los objetivos motores, de las caracteristicas del grupo y de la
l6gica interna de situaciones individuales, de cooperacién, de oposicion y de colaboracion-
oposicién, en contextos simulados de actuacion.

7.1

2.3. Emplear los componentes cualitativos y cuantitativos de la motricidad de manera
eficiente y creativa en distintos contextos y situaciones motrices, adquiriendo un progresivo
control y dominio corporal sobre ellos.

7.1

3.1. Mostrar una disposicion positiva hacia la practica fisica y hacia el esfuerzo, controlando
la impulsividad y las emociones negativas que surjan en contextos de actividad motriz.

7.1

3.2. Respetar las normas consensuadas en clase, asi como las reglas de juego, y actuar
desde los parametros de la deportividad y el juego limpio, valorando la aportacién de
quienes participan.

7.1

3.3. Desarrollar habilidades sociales de acogida, inclusion, ayuda y cooperacion al participar
en practicas motrices variadas, resolviendo los conflictos individuales y colectivos de forma
dial6gica y justa, mostrando un compromiso activo frente a los estereotipos, las actuaciones
discriminatorias y cualquier tipo de violencia.

7.1

4.1 Participar activamente en juegos motores y otras manifestaciones artistico-expresivas
con arraigo en la cultura propia, tradicional o actual, asi como otros procedentes de diversas
culturas, contextualizando su origen, su aparicién y su transmisién a lo largo del tiempo y
valorando su importancia, repercusion e influencia en las sociedades pasadas y presentes.

7.1

4.2. Asumir una vision abierta del deporte a partir del conocimiento de distintas ligas
femeninas, masculinas o mixtas, acercandose al deporte federado e identificando
comportamientos contrarios a la convivencia independientemente del contexto en el que
tengan lugar.

7.1

4.3. Reproducir distintas combinaciones de movimientos o coreografias individuales y
grupales que incorporen practicas comunicativas que transmitan sentimientos, emociones o
ideas a través del cuerpo, empleando los distintos recursos expresivos y ritmicos de la
corporalidad.

7.1

5.1. Desarrollar una practica motriz segura en contextos naturales y urbanos de caracter
terrestre o0 acudtico, adecuando las acciones al analisis de cada situacion y aplicando
medidas de conservacion ambiental.

7.1

CRITERIOS DE CALIFICACION

Para cada criterio de evaluacion se usaran los instrumentos y procedimientos siguientes:

especificas

evaluacion

Competencias L 2 3 4 5
Criterios de . 12 13 14 21 |22 2331 32 33 4.1 4.2 4.3 5.1
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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Investigacion

y préactica de X X X X X X
propuestas

Productos finales

Pruebas
competenciales X X X X | X | X X X X

RESUMEN DE LOS CRITERIOS DE CALIFICACION: PORCENTAJES

Instrumentos de evaluacion Porcentaje
Tareas y ejercitacion motriz 25%
Investigacion y practica de propuestas 25%
Productos finales 25%
Pruebas competenciales 25 %
Total 100 %

1.1. Mostrar interés y respeto a las distintas lenguas
y variedades dialectales de su entorno, | 5,2%
identificando algunas expresiones de uso cotidiano.

1.2. ldentificar, con cierta autonomia y en | 52%
contextos proximos, prejuicios y estereotipos
lingliisticos frecuentes, aportando alternativas y
reconociendo la diversidad linguistica de su
entorno como una

fuente de riqueza cultural.

2.1. Comprender el sentido de textos orales y | 5,2%
multimodales sencillos, reconociendo las ideas
principales, los mensajes explicitos y los mensajes
implicitos mas sencillos, y progresando, de manera
acompariada, en la valoracion critica del contenido
y de los elementos no verbales elementales.
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3.1. Producir textos orales y multimodales | 5,2%
coherentes, con planificacibn  acompafiada,
ajustando el discurso a la situacion comunicativa y
utilizando recursos no verbales basicos.

3.2. Participar en interacciones orales espontaneas | 5,2%
0 regladas, incorporando estrategias bésicas de
escucha activa y cortesia linguistica libres de
estereotipos sexistas.

4.1. Comprender el sentido global y la informacion | 5,2%
relevante de textos sencillos, escritos y
multimodales, realizando inferencias a partir de
estrategias basicas de comprension antes, durante y
después de la lectura.

4.2. Analizar, de manera acompariada, el contenido | 5,2%
y aspectos formales y no formales elementales de
textos escritos 'y multimodales, valorando su
contenido y estructura e iniciandose en la evaluacién

de su fiabilidad.

5.1. Producir textos escritos y multimodales | 5,2%
sencillos, con coherencia y adecuacion, en distintos
soportes, iniciandose en el uso de las normas
gramaticales y ortograficas mas sencillas al
servicio de la cohesién y progresando, de manera
acompariada, en la movilizacion de estrategias
sencillas, individuales o grupales, de planificacion,
textualizacion y revision.

6.1. Localizar, seleccionar y contrastar informacion | 5,2%
de distintas fuentes, incluidas las digitales,
citandolas y recredndolas mediante la adaptacion
creativa de modelos dados.

6.2 Compartir los resultados de un proceso de | 5,2%
investigacion sencillo, individual o grupal, sobre
algin tema de interés personal o ecosocial,
realizado de manera acompariada.

6.3. Adoptar habitos de wuso critico, seguro, | 5,2%
sostenible y saludable de las tecnologias digitales
en relacion con la basqueda y la comunicacion de
la informacion
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7.1. Leer con progresiva autonomia o de forma | 5,2%
acompariada textos de diversos autores y autoras,
ajustados a sus gustos e intereses y seleccionados
con creciente autonomia, avanzando en la
construccion de su identidad lectora.

7.2 Compartir la experiencia de lectura, en soportes | 5,2%
diversos, participando en comunidades lectoras en
el ambito escolar.

8.1. Escuchar y leer textos variados de la literatura | 5,2%
infantil universal, que recojan diversidad de autoras
y autores, relacionandolos en funcion de temas y
aspectos elementales del género literario, e
interpretandolos y relacionandolos con otras
manifestaciones artisticas o culturales, libres de
estereotipos sexistas, de manera acompariada.

8.2. Producir, de manera acompafiada, textos | 5,2%
sencillos individuales o colectivos con intencion
literaria, recreando de manera personal los modelos
dados, tanto de referentes femeninas como
masculinos, en distintos soportes y
complementandolos con otros lenguajes artisticos.

9.1. Formular conclusiones elementales sobre el 5,2%
funcionamiento de la lengua, prestando especial
atencion a la relacion entre sustantivos, adjetivos y

verbos, a partir de la observacion, comparacion y
transformacion de palabras, enunciados y textos, en
un proceso acompariado de produccién o
comprension de textos en contextos significativos.

9.2. Revisar y mejorar los textos propios y ajenosy | 5,2%
subsanar algunos problemas de comprension
lectora, de manera acompafiada, a partir de la
reflexion metalinglistica e interlinguistica y
usando

la terminologia basica adecuada y no estereotipada.

10.1. Rechazar los usos lingliisticos | 5,2%
discriminatorios e identificar los abusos de poder a
través de la palabra a partir de la reflexion grupal
acompariada sobre los aspectos basicos, verbales y
no verbales, de la comunicacion, teniendo en
cuenta una

perspectiva de género.
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10.2. Movilizar,

conflictos.

con

la planificacion y el | 52%
acompafiamiento necesarios, estrategias béasicas
para la escucha activa, la comunicacion asertiva y
el consenso, progresando en la gestion dialogada de

Puesto que los criterios de calificacion deben ser la ponderacion de los criterios de

evaluacion y contamos con 19 criterios de evaluacion para el area de Lengua Castellana y

literatura, cada criterio de evaluacion tendra un peso especifico en la calificacion del

alumno del 5,2 %

Para cada criterio de evaluacion se usaran los instrumentos y procedimientos

siguientes:

CRITERIOS DE CALIFICACION

1° TRIMESTRE

COMPETENCIA
ESPECIFICA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
CRITERIOS DE
EVALUACION 11 1.2 2.1 3.1 32 4.1 42 5.1 6.1 6.2 6.3 7.1 7.2 8.1 8.2 9.1 9.2 10.1 10.2
PONDERACION 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
PRUEBAS
COMPETENCIAL X X X X X X X X
1° TRIMESTRE
EXPRESION ORAL « « «
1° TRIMESTRE
EXPRESION ESCRITA « «

ACTIVIDADES EN
EQUIPO
1° TRIMESTRE

Instrumentos de
evaluacion

Herramienta de
evaluacion

Técnica de evaluacién

Pruebas competenciales

Registro actividades
evaluadas en pruebas
competenciales

Andlisis pruebas escritas

Expresion Oral (Lectura en voz
alta, comprension lectora,
exposiciones)

Registro de exposicion oral

Observacion directa
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Expresion escrita (actividades
diarias, el cuento, la descripcion,

compresion lectora)

Diario de clase, diario de Observacion directa y andlisis de actividades
aprendizaje diarias.

Registro de trabajo en

equipo Observacion directa (heteroevaluacion) y
Actividades en equipo diana de evaluacion del trabajo cooperativo
Rubrica de trabajo en (autoevaluacion y coevaluacion)
equipo

1.1. Reconocer e interpretar el sentido global, asi
como palabras y frases previamente indicadas, en
textos orales, escritos y multimodales, breves y
sencillos, sobre temas frecuentes y cotidianos de
relevancia personal y proximos a su experiencia, | 6,6,%
asi como de textos de ficcion adecuados al nivel de
desarrollo del alumnado, expresados de forma
comprensible, clara y en lengua estandar a través
de distintos soportes.

1.2. Seleccionar y aplicar, de forma guiada, | 6,6,%
estrategias adecuadas en situaciones comunicativas
cotidianas y de relevancia para el alumnado, para
captar el sentido global y procesar informaciones
explicitas en textos breves y sencillos sobre temas
familiares.

2.1. Expresar oralmente frases cortas con | 6,6,%
informacién basica sobre asuntos cotidianos y de
relevancia para el alumnado, utilizando, de forma
guiada, recursos verbales y no verbales, prestando
atencion al ritmo, la acentuacion y la entonacion.

2.2. Redactar textos muy breves y sencillos, con 6,6,%
adecuacion a la situacion comunicativa propuesta, a
partir de modelos y a través de herramientas

2.3. Seleccionar y aplicar, de forma guiada, | 6,6,%
estrategias para producir mensajes breves y
sencillos  adecuados a las intenciones
comunicativas, usando, con ayuda, recursos y
apoyos fisicos o digitales en funcion de las
necesidades de cada
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momento.

3.1. Participar en situaciones interactivas breves y | 6,6,%
sencillas sobre temas cotidianos, de relevancia
personal proximos a su experiencia, preparadas
previamente, a traves de diversos soportes,
apoyandose en recursos tales como la repeticion, el
ritmo pausado o el lenguaje no verbal, y mostrando
empatia y respeto por la cortesia linglistica y la
etiqueta digital.

3.2. Seleccionar y utilizar, de forma guiada y en | 6,6,%
situaciones cotidianas, estrategias elementales para
saludar, despedirse y presentarse; expresar
mensajes breves; y formular y contestar preguntas
sencillas.

4.1. Interpretar y explicar textos, conceptos y | 6,6,%
comunicaciones breves y sencillas, de forma
guiada, en situaciones en las que atender a la
diversidad, mostrando empatia e interés por las
interlocutoras e interlocutores y por los problemas
de entendimiento en su entorno méas préximo,
apoyandose en diversos recursos y soportes.

4.2. Seleccionar y aplicar, de forma guiada, | 6,6,%
estrategias elementales que ayuden a crear puentes
y faciliten la comprensién y produccién de
informacion y la comunicacion, usando, con ayuda,
recursos y apoyos fisicos o digitales en funcién de
las necesidades de cada momento.

5.1 Comparar y contrastar las similitudes y | 6,6,%
diferencias entre distintas lenguas reflexionando,
de forma guiada, sobre aspectos basicos de su
funcionamiento.

5.2 Utilizar y diferenciar, de forma guiada, los | 6,6,%
conocimientos y estrategias de mejora de su
capacidad de comunicar y de aprender la lengua
extranjera, con apoyo de la expresion oral y escrita
ademas de soportes analdgicos y digitales.

5.3 Registrar y aplicar, de manera guiada, los 6,6,%
progresos Y dificultades elementales en el proceso
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de aprendizaje de la lengua extranjera,
reconociendo los aspectos que ayudan a mejorar y
participando en actividades de autoevaluacion y
coevaluacién, como las propuestas en el Portfolio
Europeo de las Lenguas (PEL).

6.1 Actuar con respeto en situaciones | 6,6,%
interculturales, identificando 'y comparando
semejanzas Yy diferencias elementales entre lenguas
y culturas, y mostrando rechazo frente a
discriminaciones, prejuicios y estereotipos de
cualquier tipo en contextos comunicativos
cotidianos y habituales.

6.2 Reconocer y apreciar la diversidad linguistica, | 6,6,%
cultural y artistica propia de paises donde se habla
la lengua extranjera como fuente de
enriquecimiento personal, mostrando interés por
comprender elementos culturales y linguisticos
elementales y habituales que fomenten Ila
convivencia pacifica y el respeto hacia las
personas.

6.3 Seleccionar y aplicar, de forma guiada, | 6,6,%
estrategias basicas para entender y apreciar los
aspectos mas relevantes de la diversidad
linglistica, cultural y artistica.

Puesto que los criterios de calificacién deben ser la ponderacion de los criterios de
evaluacion y contamos con 15 criterios de evaluacién para el area de Lengua extranjera,
cada criterio de evaluacion tendréa un peso especifico en la calificacion del alumno del
6,66 %

Para cada criterio de evaluacién se usaran los instrumentos y procedimientos

siguientes:
CRITERIOS DE CALIFICACION
COMPE'I:ENCIAS 1 2 3 4 5} 6
ESPECIFICAS

CRITERIOS DE 11 1.2 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 4.1 4.2 51 52 5.3 6.1 6.2 6.3
EVALUACION
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PRUEBAS

COMPETENCIALE
S PRIMER

TRIMESTRE

PRUEBAS X
CONTINUAS
ORALES PRIMER
TRIMESTRE

PRODUCTOS
FINALES
(DIBUJOS,
MAQUETAS,
CANCIONES,...)

ACTIVIDADES EN
EQUIPO

Instrumentos de
evaluacion

Herramienta de
evaluacion

Técnica de evaluacion

Pruebas competenciales

Reqgistro actividades evaluadas en
pruebas competenciales

Andlisis pruebas competenciales

Pruebas continuas orales

Registro de exposicion oral

Observacion directa con rabrica de
exposicion oral y saberes basicos

Productos finales (objetos,
magquetas, inventos, etc.)

Registro de trabajo en equipo

Observacion directa

Actividades en equipo

Registro de trabajo en equipo

Observacion directa participacion
juegos y trabajos cooperativos.
Rubrica de trabajo en equipo
(heteroevaluacion) y telarafia de
evaluacion del trabajo cooperativo
(autoevaluacion y coevaluacion)
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1.1. Interpretar, de forma verbal o gréfica,
problemas de la vida cotidiana, comprendiendo las
preguntas planteadas a través de diferentes | 5,8%
estrategias 0 herramientas, incluidas las
tecnoldgicas.

1.2. Producir representaciones matematicas a través | 5,8%
de esquemas o diagramas que ayuden en la
resolucion de una situacién problematizada.

2.1. Comparar entre diferentes estrategias para 5,8%
resolver un problema de forma pautada.

2.2. Obtener posibles soluciones de un problema 5,8%
siguiendo alguna estrategia conocida.

2.3. Demostrar la correccion matematica de las | 5,8%
soluciones de un problema y su coherencia en el
contexto planteado.

3.1. Analizar conjeturas matematicas 5,8%
sencillas

investigando patrones, propiedades y relaciones de
forma pautada.

3.2. Dar ejemplos de problemas sobre situaciones 5,8%
cotidianas que se resuelven matematicamente.

4.1. Automatizar situaciones sencillas de la vida | 5,8%
cotidiana que se realicen paso a paso o sigan una
rutina utilizando de forma pautada principios
béasicos del pensamiento computacional.

4.2. Emplear herramientas tecnoldgicas adecuadas 5,8%
en el proceso de resolucion de problemas.

5.1. Realizar conexiones entre los diferentes | 5,8%
elementos matematicos aplicando conocimientos y
experiencias propios.

5.2. Interpretar situaciones en contextos diversos | 5,8%
reconociendo las conexiones entre las matematicas
y la vida cotidiana.
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6.1. Reconocer el lenguaje matematico sencillo | 5,8%
presente en la vida cotidiana en diferentes
formatos, adquiriendo  vocabulario  especifico
basico y

mostrando comprension del mensaje. cuando sea
necesario y desarrollando asi la autoconfianza.

6.2. Explicar los procesos e ideas matematicas, los | 5,8%
pasos seguidos en la resolucion de un problema o
los resultados obtenidos utilizando un lenguaje
matematico sencillo en diferentes formatos.

7.1. Identificar las emociones propias al abordar 5,8%
nuevos retos matematicos, pidiendo ayuda solo

7.2. Mostrar actitudes positivas ante nuevos retos 5,8%
matematicos tales como el esfuerzo y la flexibilidad,
valorando el error como una oportunidad de
aprendizaje.

8.1. Colaborar activa y respetuosamente en el 5,8%
trabajo en equipo comunicandose adecuadamente,
respetando la diversidad del grupo y estableciendo
relaciones saludables basadas en la tolerancia, la
igualdad y la resolucién pacifica de conflictos.

8.2. Participar en el reparto de tareas, asumiendo y 5,8%
respetando las responsabilidades individuales
asignadas y empleando estrategias cooperativas
sencillas dirigidas a la consecucion de objetivos
compartidos.

Puesto que los criterios de calificacion deben ser la ponderacion de los criterios de
evaluacion y contamos con 17 criterios de evaluacion para el area de Matematicas, cada
criterio de evaluacion tendra un peso especifico en la calificacion del alumno del 5,8 %

Para cada criterio de evaluacion se usaran los instrumentos y procedimientos
siguientes:

CRITERIOS DE CALIFICACION

COMPETENCIAS 1 2 3 4 5 6 7 8
ESPECIFICAS
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CRITERIOS DE 11 1.2 2.1

[ . 2.2 23 | 31|32 | 41 | 42 (51|52 |61 |62]71|72]|81]82
EVALUACION

PONDERACION 1 1

PRUEBAS X X

COMPETENCIALE
S PRIMER

TRIMESTRE

PRUEBAS X X X X
CONTINUAS
ORALES PRIMER
TRIMESTRE

PRODUCTOS X | x X | x
FINALES
(DIBUJOS,

MAQUETAS...)

ACTIVIDADES EN X | x
EQUIPO

Instrumentos de

Herramienta de
evaluacion

Técnica de evaluacion
evaluacion

Pruebas competenciales Registro actividades evaluadas en

Andlisis pruebas competenciales
pruebas competenciales

Pruebas continuas orales Registro de exposicion oral Observacidn directa con ribrica de

exposicion oral y saberes basicos

Productos finales (objetos,

Registro de trabajo en equipo
magquetas, inventos, etc.)

Observacion directa

Actividades en equipo Registro de trabajo en equipo Observacidn directa participacion
juegos y trabajos cooperativos.
Rabrica de trabajo en equipo
(heteroevaluacion) y telarafia de
evaluacion del trabajo cooperativo

(autoevaluacion y coevaluacion)
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1.1. Buscar y seleccionar informacion de diferentes
fuentes de forma guiada, para agrupar y presentar
informacion acerca de las manifestaciones de la
cultura tradicional asturiana.

4,7%

1.2. Leer, reconocer y dramatizar textos sencillos, | 4,7%
canciones infantiles, cuentos populares,
trabalenguas y rimas en juegos de la tradicion oral,
de la literatura y de la cultura asturiana, valorando
la importancia del vocabulario especifico y
evitando roles y estereotipos de género.

1.3. Distinguir y explicar en su contexto social, | 4,7%
aspectos basicos de la cultura tradicional asturiana
(la familia, el traje tradicional, la caseria y el
espacio agrario, las funciones de las principales
construcciones tradicionales asturianas como la
casa, el horreo, la panera, el cabazo, el molino de

agua...).

1.4. Identificar los principales elementos de la | 4,7%
economia tradicional asturiana, los oficios y las
herramientas utilizadas, y las practicas culturales
generadas alrededor de ellas ofreciendo referentes
femeninos y masculinos en todos los &mbitos (la
ganaderia y cultura de la matanza; la agricultura y
la cultura del pan, del vino y de la sidra; la pesca
fluvial y maritima; la sestaferia y la andecha como
trabajo cooperativo tradicional).

1.5. Mostrar curiosidad por los distintos elementos | 4,7%
de socializacion (juegos y deportes, fiestas
tradicionales y populares, gastronomia, musica y
danza...) evitando roles y estereotipos de género.

1.6. Distinguir y utilizar personajes de la mitologia | 4,7%
asturiana  para elaborar diferentes textos
producciones artisticas (relatos, poesias, comics...).

1.7. Poner en valor y participar activamente de los | 4,7%
diferentes elementos de la cultura tradicional
asturiana como manifestaciones culturales vivas
(juegos, gastronomia, fiestas, musica y danza...).
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2.1. Buscar y seleccionar informacion de diferentes | 4,7%
fuentes de forma guiada, para agrupar y presentar
informacidn acerca del entorno fisico y natural de
Asturias.

2.2. ldentificar las caracteristicas basicas del climay | 4,7%
del relieve de Asturias.

2.3. Reconocer las especies mas representativas de 4,7%

la fauna y la flora asturianas, asi como, aquellas que
estan en estado de especial proteccion.

2.4. Establecer conexiones sencillas entre los | 4,7%
diferentes elementos de los paisajes naturales
protegidos de Asturias, asi como, el uso
responsable de los recursos naturales.

2.5. Poner en valor los paisajes naturales | 4,7%
asturianos, considerandolos un bien comdn,
adoptando conductas respetuosas para su disfrute y
proponiendo acciones para su conservacion y
mejora.

3.1. Buscar y seleccionar informacién de diferentes | 4,7%
fuentes de forma guiada, para agrupar y presentar
informacidn acerca de aspectos relacionados con la
historia, la sociedad y el patrimonio cultural de
Asturias.

3.2.  Reconocer, situar o reproducir 4,7%
simbolos recogidos en el Estatuto de

Autonomia y otros

iconos propios del Principado de Asturias (el himno,

la bandera, el escudo, el Dia de Asturias, la capital,
logos turisticos...).

3.3. Diferenciar y valorar los distintos codigos de | 4,7%
comunicacion utilizados en Asturias a través de
textos, canciones, recursos audiovisuales, desde
una perspectiva de género, asi como la toponimia
propia del concejo.
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3.4. Reconocer conexiones sencillas entre la | 4,7%
organizacion social y los diferentes elementos del
paisaje humanizado asturiano (la agricultura, la
ganaderia y las razas autoctonas, la pesca, la
mineria, la industria...) evitando roles y
estereotipos sexistas.

3.5. Identificar la organizacion del territorio de | 4,7%
Asturias (el mapa de Asturias y sus concejos,
principales poblaciones).

3.6. Identificar y ordenar temporalmente, de | 4,7%
manera sencilla, hechos del entorno social y
cultural del pasado de Asturias, empleando
nociones de medida y sucesidn basicas.

3.7. Conocer personas, instituciones y grupos | 4,7%
sociales relevantes del presente y del pasado de
Asturias, haciendo hincapié en la visibilizacion del
papel de las mujeres.

3.8. Identificar e interpretar, de manera elemental, | 4,7%
algunas obras mas importantes del patrimonio
artistico, arqueoldgico y monumental asturiano.

3.9. Valorar, proteger y mostrar actitudes de | 4,7%
respeto, conservaciéon y mejora del patrimonio
cultural asturiano, reconociéndolo como un bien
comdn.

Puesto que los criterios de calificacién deben ser la ponderacion de los criterios de
evaluacion y contamos con 21 criterios de evaluacién para el area de Cultura Asturiana,
cada criterio de evaluacion tendra un peso especifico en la calificacion del alumno del
4,7%

Para cada criterio de evaluacion se usaran los instrumentos y procedimientos
siguientes:

CRITERIOS DE CALIFICACION

COMPETENCIA 1 2 3
S ESPECIFICAS
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CRITERIOS DE 11|12 (13|14 | 15|16 |17 |21 |22 |23 |24 |25)31 |32 |33 |34 |35)]36])37]38]39
EVALUACION

PONDERACION 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

PRODUCTOS X X X X X X X X X X
FINALES

(MAQUETAS,

DIBUJOS,...)
ACTIVIDADES X X X X X X X X X X

EN EQUIPO

Instrumentos de Herramienta de Técnica de evaluacién
evaluacion evaluacion
Productos finales (objetos, Registro de trabajo en equipo Observacion directa

magquetas, inventos, etc.)

Actividades en equipo Registro de trabajo en equipo Observacidn directa participacion
juegos y trabajos cooperativos.
Rubrica de trabajo en equipo
(heteroevaluacion) y telarafia de
evaluacion del trabajo cooperativo
(autoevaluacion y coevaluacion)

1.1 Reconocer y expresar a traves de
composiciones orales, escritas y artisticas los
elementos clave de la dignidad y la identidad
personal,  relacionandolas  con  diferentes
situaciones vitales, teniendo en cuenta biografias y
relatos biblicos de vocacion y mision.

8,3%

1.1 Reconocer y expresar a través de
composiciones orales, escritas y artisticas los 8,3%
elementos clave de la

dignidad y la identidad personal, relacionandolas
con diferentes situaciones vitales, teniendo en
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cuenta biografias y relatos biblicos de vocacion y
mision.

2.1 Adquirir destrezas y habilidades sociales que
potencien su inclusion en el grupo y entornos | 8,3%
culturales cercanos, a través de la lectura de
pasajes biblicos del Nuevo Testamento y el
andlisis de comportamientos de cuidado,
responsabilidad, solidaridad y perdon.

2.2 Apreciar las relaciones sociales como fuente de
felicidad y desarrollo personal, tomando como 8,3%
punto de partida los relatos sobre la comunidad de
Jesus de Nazaret, los

Apostoles y la Iglesia, asumiendo
responsabilidades en el cuidado de las personas y
del planeta.

3.1 Colaborar y promover con los demas el
andlisis de situaciones que perjudican o mejoran la | 8,3%
convivencia y la puesta en marcha de acciones
responsables que favorezcan la construccion de un
mundo mas equitativo e inclusivo.

3.2 Distinguir algunos de los valores propios del
cristianismo y su presentacion en pasajes de los | 8,3%
evangelios, para aplicar la cooperacion y la
mediacion, la resolucion pacifica de conflictos y la
construccion del bien comdn en situaciones
cercanas.

4.1 Admirar diferentes expresiones del patrimonio
cultural y de la religiosidad popular, reconociendo | 8,3%
su belleza y su significado religioso y su
vinculacion con textos biblicos, valorando su
aportacion a la identidad cultural.

4.2 Observar en las celebraciones litargicas, los
espacios sagrados y los sacramentos de la Iglesia | 8,3%
elementos esenciales del cristianismo, poniéndolos
en relacion con la vida de JesUs y la tradicion de la
Iglesia.

5.1 Reconocer y valorar el encuentro con los
demas como oportunidad para el desarrollo de la | 8,3%
propia interioridad, teniendo como referencia
los

encuentros de Jesus de Nazaret.
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5.2 Identificar las virtudes y actitudes que ayudan
a un crecimiento personal y espiritual, a través del
autoconocimiento 'y del acceso a otras

experiencias de personajes de la tradicion
cristiana.

8,3%

6.1 Comprender la importancia de la alianza de
Dios
con el pueblo de Israel que tiene su continuacién en

8,3%

Jesucristo, y sus aportaciones sociales y culturales
en la historia.

6.2 Valorar la Iglesia como comunidad que ha
continuado con la misién de Jesus resucitado,
desde las primeras comunidades cristianas hasta la
actualidad, reconociendo sus celebraciones,
tradiciones y contribuciones sociales.

8,3%

Puesto que los criterios de calificacion deben ser la ponderacion de los criterios de

evaluacion y contamos con 12 criterios de evaluacion para el area de Religion Catolica,

cada criterio de evaluacion tendra un peso especifico en la calificacion del alumno del

8,3%.

COMPETENCIA ESPECIFICA 1 2 3 4 5
CRITERIOS DE 1. 1. 2. 2. 3. 3. 4, 4. 5. 5. 6.
EVALUACION 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1

PRODUCTOS FINALES X X X | X
ACTIVIDADES EN EQUIPO X X X X X
PONDERACION 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ACTIVIDADES DIARIAS X X X X
PRIMER TRIMESTRE
Instrumentos de Herramienta de Técnica de
evaluacion evaluacion evaluacion
ACTIVIDADES DIARIAS
PRIMER TRIMESTRE Observacion Anélisis de documentos
Rubrica Observacion
PRODUCTOS FINALES
Diana de evaluacion Heteroevaluacion
ACTIVIDADES EN EQUIPO .,
. . Autoevaluacion
(Rutinas de pensamiento)
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